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Mevsimlik tarim iscisi olarak calis-
mak amaciyla; bulunduklari illerden
baska illere giden vatandaslarimizin
ve ailelerinin bu surecte yasadiklari
sorunlarinin giderilmesine ydnelik
olarak asagida belirtilen cahsmalar,
ilgili kurum ve kuruluslarin igbirligiyle
yurutilecektir.

GENELGENIN
AMACI

Valiliklerce, mevsimlik tarim isgilerinin
yogun olarak ¢alistigi yerlerde; egitim
ve sosyal faaliyetleri ile is¢ilerin temel
intiyaclarini giderebilecekleri ortak
kullanim alanlari olan, iklim gartlarina
uyumlu, emniyetli, ekonomik, estetik
ve fonksiyonel, prefabrike, betonarme
ya da celik iskeletli, yeterli blyuklikte
bir bina ile elekirik, su ve kanalizas-
yon alt ve ust yapisi bulunan gecici
yerlesim alanlarn olusturulmasi sagla-
nacakiir.

HAZINE
TASIMAZLARI

Gecici yerlesim alanlari; sel ve su
baskini gibi doga olaylarindan olum-
suz etkilenmeyecek, yol ve altyapi
hizmetlerinin sunumunun kolaylikla
saglanabilecegi, saglk sartlarina uy-
gun, tehlikeli ve girilmesi yasak yerle-
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re yeterli mesafede, iscilerin asgari ih-
tiyaclarni kargilayacak nitelikleri haiz
ve is¢i sayisina uygun buyuklukteki
Hazine tasinmazlar arasindan secile-
cektir. Bu kapsamda talep edilen ve
Maliye Bakanhginca uygun goérilen
tasinmazlar belirtilen amaglarda kul-
laniimak Gzere tahsis edilecektir.

SU VE ELEKTRIK
HiZMETi

Gecici yerlesim alanlarina su ve eleki-
rik hizmeti verilmesine iligkin abonelik
ve kullanim bedelleri yatinm izleme

ve koordinasyon baskanliklari ile il
6zel idareleri butcelerine Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhiginca aktarilan
6deneklerden karsilanacaktir.

ICME, KULLANMA SUYU VE

CEVRE SAGLIGI

Gecici yerlesim alanlarinin belirli
araliklarla her tarlt haserelere karsi
ilaglanmasi ile atiklarin uzaklastirl-
masi, temiz icme ve kullanma suyu
saglanmasi hizmetleri; belediye sinir-
lar icinde veya mucavir alanlarda
ilgili belediyelerce, belediye sinirlari
disinda ise il 6zel idarelerince yerine
getirilecektir.
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SAGLIK HiZMETLERI

il halk saghigr midarliklerince mevsimlik
tanm isgilerinin ve ailelerinin kanser tara-
malari ile bulagicl ve salgin hastaliklara
kargi dizenli saglik taramalari, aslama-
lari, gebe, bebek ve ¢ocuklarn izlemleri
yaptinlacak; dreme ve kadin sagligi
hizmetleri, cevre saglig hizmetleri ve
saglik okuryazarhigi faaliyetleri, periyodik
olarak yuratilecek, bu hizmetlerin ve
hizmetlere erisimin kolaylastinimasi ama-
cilyla mobil saglik ekipleri olusturula-
caktir. Aynca, mevsimlik tanm isciliginin
yogun oldugu bolgelerde yeterli sayida
saglik personelinin istihdami saglanacak
ve hizmet ihtiyacina goére personelin
calisma saatleri dizenlenecektir.

Saglik hizmeti sunulan mevsimlik tarim is-
cilerinin ve ailelerinin T.C. kimlik numara-
lan her hizmet sunumunda alinarak, kisi
bazinda sunulan saglik hizmetinin tird
(teshis, tani, tedavi vb. kisisel veri iger-
meyecek sekilde), bu hizmetin verildigi
saglik birimi/yer bilgisi ile birlikte Mevsim-
lik Tanm iscileri Bilgi Sistemi’ne (e-METIP)
aktanlacaktir. Bu bilgilerin e-METIP’e
strekli ve eksiksiz sekilde aktarimast igin
teknik altyapinin kurulmasi ¢alismalari
dahil gerekli her tirli dizenleme Saglik
Bakanlidi tarafindan gecikmeksizin ya-
pilacaktir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi,
e-METiP’e kayith olan mevsimlik tanm
iscisi ve ailelerin T.C. kimlik numaralarini
Saglik Bakanlhigina bildirecektir.
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SOSYAL
HiZMETLER

Aile ve sosyal politikalar il madurlik-
lerince sosyal hizmetler kapsaminda
ailelerin bilgilendirilmesi saglanacak
ve aileler; kadin, cocuk, engelli ve
yaslilar icin sunulan hizmetlerden ya-
rarlandirilacaktir. Ayrica, okul cagma
gelmemis cocuklar icin aile ve sosyal
politikalar il madurlikleri tarafindan
gegici yerlesim alanlarinda gorevlen-
dirilecek cocuk gelisim uzmanlarinca
egitim ve bakim hizmetleri sunula-
caktir.
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EGITIM
HiZMETLERI

il milli egitim midurliklerince; éncelikle
gecici yerlesim alanlarinda egitim ve
sosyal faaliyetler i¢in olusturulan bina-
nin, gocuklar icin etkin bir e@itim merkezi
olarak kullaniimasi saglanacak; iscilerin
zorunlu 6gretim cagindaki cocuklarinin
egitimlerini devam ettirmek tzere Milli
Egitim Bakanhginca yayimlanan 2016/5
saylli Genelge hukumleri titizlikle uygula-
nacaktir. Bu hususta sartll nakit transferi
gibi ézendirici tedbirler etkin sekilde
uygulanacak, cocuklarin okul kiyafet-
leri ve malzemeleri valiliklerce sosyal
yardimlasma ve dayanisma vakiflar
araciligryla temin edilecektir. Aynica
ozel egitim ihtiyaci bulunan ¢ocuklar
rehberlik arashrma merkezi maduarltkleri
tarafindan egitim imkanlarindan fayda-
landirlacaktir.

Milli Egitim Bakanligi tarafindan kullanil-
makta olan Milli Egitim Bakanligi Okul
Yénetim Bilgi Sistemi’'nde (e-Okul) yer
alan mevsimlik tarm is¢isi cocuklarina
iliskin kayitlar e-METiP’e aktanlacaktr.
Bu bilgilerin e-METiP’e siirekli ve eksiksiz
sekilde aktanimasi icin teknik altyapinin
kurulmasi calismalan dahil gerekli her
tarlG dizenleme Milli Egitim Bakanhgi
tarafindan gecikmeksizin yapilacaktir.
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Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgdi,
Milli Egitim Bakanligina e-METIP’e kayitli
olan mevsimlik tanm iscisi anne veya
babanin T.C. kimlik numaralarni bildire-
cekfir.

DIN .
HiZMETLERI

8 il maftaliklerince mevsimlik tanm iscile-

rinin ve ailelerinin inang ve ibadet ihti-
yagclarinin kargilanmasi icin gerekli ftim
tedbirler alinacaktir.

ULASIM
HiZMETLERI

icisleri Bakanligi Emniyet Genel Mudlir-
IGgU ve Jandarma Genel Komutanligi
tarafindan isgilerin gé¢ déneminde yol-
culuklannin givenli ve saglikli bir sekilde
yapilabilmesi maksadiyla; gé¢ alan ve
veren yerler arasinda frafik denetimleri
artinlacak, ara¢ ve yol www.alomaliye.
com guvenliginin gerektirdigi kontroller
hassasiyetle ve siklikla yapilacak ve
gerekli buttn tedbirler alinacaktir. Ayri-
ca, minhasiran mevsimlik tanm iscilerini
tasiyan karayolu araclarinin 24.00-06.00
saatleri arasinda sehirlerarasi yolculuk
yapmamalan saglanacaktir.
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E-METIP

Kolluk kuvvetlerince mevsimlik tarnm isci-
lerinin ve ailelerinin bilgileri alinacaktir.
Bu bilgiler, e-METiP’e aktarlacaktir. Bu
bilgilerin e-METIiP’e sirekli ve eksiksiz
sekilde aktanimasi icin teknik altyapinin
kurulmasi calismalan dahil gerekli her
trld dizenleme Emniyet Genel Mudur-
IGgU ve Jandarma Genel Komutanligi
tarafindan gecikmeksizin yapilacaktir.

GUVENLIK
HiZMETLERI

Kolluk kuvvetlerince, gecici yerlesim
alanlarinda gece ve gunduz dizenli
araliklarla givenlik amagl devriye faali-
yetleri yapilacaktir.

YETISKIN

EGITIMI

Mevsimlik tanm iscileri, daimi ikamet
efttikleri illere geri dénduklerinde ¢alisma
ve is kurumu il madarlikleri, halk egitim
merkezleri ve mesleki egitim merkez-
lerince; isciler arasinda yaygin egitim
ihtiyaci olanlar tespit edilerek egitim
intiyaclan kargilanacak, yetiskinlere oku-
ma-yazma ve/veya meslek edindirme
kurslar ile sosyal-kaltarel faaliyetler du-
zenlenecektir.
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TARIM
ARACILIGI

Calisma ve is kurumu il mudurliklerince,
isverenlerin mevsimlik tanm iscilerini ézel
istihdam bdurolarn veya i§KUR'q kayith
tanm aracilan aracilidi ile istihdam et-
melerine yénelik tanitici ve tesvik edici
faaliyetler gerceklestirilecektir.

SOSYAL GUVENLIK VE
GOCUK iSCILIGIYLE
MUCADELE

Calisma ve is kurumu il mudurlkleri

ve sosyal guivenlik kurumu il midur-
IGklerince, iscilerin ¢calisma ve sosyal
guvenlikleri agisindan mevcut durumlari
yurutllecek ¢calismalarla iyilegtirilecek ve
cocuk isciligi ile etkin micadele edile-
cekdir.

VALILIK
DENETiMI

il diizeyinde alinacak tedbirler valilikler-
ce ilan edilecek ve tum bu tedbirlere
yénelik calismalar valilerin gbzetim ve
denetiminde icra edilecektir. Ayrica
valiliklerce tedbirlere aykin davrananlar
hakkinda idari ve cezai yaptinm uygu-
lanmasi icin gerekli islemlerin geciktiril-
meden yaptinimasi saglanacaktir.
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BILGILENDIRME VE
BiCIMLENDIRME

Tedbirlerin dogru anlagiimasi ve uy-
gulanmaisi igin tedbirlerden sorumiu
kurum ve kuruluglarca; gé¢ veren
illerde isciler ve tanm aracilaring,
g6¢ alan illerde ise isverenlere ve
yore halkina yénelik bilgilendirme
ve bilinglendirme ¢alismalan yapila-
cakitir.

MALI KAYNAK
YATIRIM
VE KOORDINASYON

Bu faaliyetler icin ihtiya¢ duyulan
mali kaynak yatinm izleme ve koordi-
nasyon bagkanliklarina, “Bakanliklar
ve Diger Merkezi idare Kuruluglarinin
Yatinm izleme ve Koordinasyon Bas-
kanliklan Araciligiyla Yapacaklar
islerin Yaratalmesine iliskin Usul ve
Esaslar” gercevesinde; il ézel ida-
relerine ise 6deme emri belgesine
eklenecek bakan onayi, il 6zel
idaresi tarafindan duzenlenen ta-
lep yazisi ve harcama talimatina
istinaden Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanliginca verilecektir. Ayrica,
intiya¢ duyulan mali kaynak yatinm
izleme ve koordinasyon baskanlikla-
n, il 6zel idareleri, belediyeler, sosyal
yardimlasma ve dayanigma vakiflar
butgelerinden kargilanabilecekdir.
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Yatinm izleme ve koordinasyon baskan-
liklanna veya il 6zel idarelerine édenek
aktanimasinda, valiliklerce her yil en
ge¢ subat ayina kadar hazirlanarak
Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligina
gdnderilecek olan Mevsimlik Tanm Isci-
leri Eylem Plani (Eylem Plani) esas alina-
cakiir.

EYLEM
PLANI

Valiliklerce hazirlanacak Eylem Planr’'n-
da, éncelikle birinci maddede belittilen
nitelikte gecici yerlesim alanlar olustu-
rulmasi eylemine yer verilecektir.

Eylem Plani ekinde il bazinda mevsimlik
tanm iscilerine iligkin yas ve cinsiyet te-
melli ayrnimi iceren sayisal veriler, olustu-
rulan veya olusturulacak gegici yerlesim
alanlarinin mevecut durumuna iligkin
aciklamalar (mulkiyeti, buyuklaga, alt ve
Ust yapi bilesenleri ile cografi koordinat-
lan gibi teknik veriler dahil) yer alacaktir.

ilgili valilik Eylem Planrnda yer verdigi
herbir faaliyet icin ayrnica bir intiyag
analizi hazirlayacak ve performans he-
deflerini belirleyecektir.
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Valilikler bunyesinde, vali tarafindan
goérevilendirilecek vali yardimcisi
baskanliginda; Eylem Planr’'nin hazir-
lanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi
ile gorevli, sekretaryasini calisma

ve is kurumu il mudarluklerinin ya-
pacagi ve il emniyet mudurllkleri,

il jandarma komutanhgi, gida tanm
ve hayvancillik il mudurltkleri, aile ve
sosyal politikalar il madurltkleri, SGK
il mudurlukleri, blyuksehir belediyesi;
olmayan yerlerde ise mulki idare
amirinin uygun goérdigu belediye
temsilcilerinden olusan mevsimlik
tanm iscileri burosu (buro) kurulacak-
fir.

Valiler tarafindan biroda gérevli
olanlar arasindan bir kisi “koordina-
tor” olarak gérevlendirilecek ve bu
kisilerin isim ve iletisim bilgileri Calig-
ma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgina
bildirilecektir.

Eylem Plani ve eki ile herbir faaliyete
iliskin intiya¢ analizi ve performans
hedefleri; buro tarafindan hazirlana-
cak, valiler tarafindan onaylanacak
ve buro koordinatérd tarafindan
e-METiP’e girilecekiir.
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Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi
gerekli goérdugu takdirde ilgili kurum
temsilcilerinin de katilimiyla izleme ekibi
olusturarak Eylem Planrna uygunluk tes-
piti ve faaliyetlerin takibi amaciyla saha
ziyaretleri yapacaktir. Valiliklerce izleme
ekibine gerekli kolaylik saglanacaktir.

Tedbirlerin uygulanmasi sirasinda, ye-
tersiz kalmasi halinde gerekli olan insan
kaynagi, kamu ihale mevzuat hikim-
lerine uygun olarak hizmet alimi yoluyla
saglanacaktir. Ayrica valilikler tarafin-
dan; ilgili mevzuat uyarinca burolarda,
o ilde bulunan Universitelerde calisan
o6gretim Uyeleri/6gretim goérevlileri gé-
reviendirilebilecektir.

METIP ODENEGI VE PROJE
DESTEGI

Valilikler, hazirladiklan Eylem Planrnda
yer alan faaliyetlerini gergeklestirmek
Uzere Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanliginca génderilen 6denekten,
Universiteler ve basvuru tarihi itibariyle
en az Ug¢ yildir faaliyette bulunan sivil
toplum kuruluglarnin mevsimlik tarm
iscilerinin ¢alisma ve yasam kosullannin
iyilestiriimesine yénelik projelerine mad-
di destek saglayabilecektir.
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Destek saglanan projelerde mali des-
tegin uygun ve yerinde kullaniminin
denetimi igin valilikce, Kamu Gozetimi
Muhasebe ve Denetim Standartian Ku-
rumunca yetkilendirilmis bagimsiz de-
netciler tarafindan bagimsiz dis denetim
yaptinlacaktir.

Destek talebinde bulunulan projeler,
buro tarafindan degerlendirilecektir.
Destek verilecek projelerin faaliyetlerinin
Eylem Plani faaliyetleriyle uyumlu olma-
s1 sartl aranacak olup mevcut soruna
¢6zUm saglayabilme derecesine iligkin
taahhidi, hedef kitlenin genigligi, mali-
yet unsuru, proje sahibi kurum/kurulusun
valilikge yaptinlacak bagimsiz dis de-
netimi kabull ve proje i¢in éngordigu
butce tutar, destek verilmesinde ve
destek miktannin belilenmesinde énce-
likle dikkate alinacaktir. Eylem Plani ile
uyumsuz olan veya bagimsiz dis deneti-
mi kabul etmeyen kurum ve kuruluslara
maddi destek saglanmayacaktir.

Degerlendirme sonucunda destek
saglanmasi vali tarafindan onaylanan
projelere iliskin bilgiler, e-METiP’e derhal
girilecektir.
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Gecici yerlesim alanlarnda, birinci
maddede belirtilenler disinda hicbir
gegcici veya kalici yapiya (cadir, prefab-
rik, bina vb.) valiliklerce harcama yapil-
mayacaktir. Gegici yerlesim alanlari ile
mevcut yollar arasindaki baglantiyr sag-
lama maksadi disinda ulagim altyapisi
olusturulmayacaktir.

Eylem Plani kapsaminda higcbir sekilde
tasinmaz, is makinesi ve tasit (mobil
saglik araci dahil) satin alinmayacakidir.
BUronun kullanimina tahsis edilmek sar-
tiyla, 17/03/2006 tarihli ve 2006/10193
sayil Bakanlar Kurulu Kararn eki “Hizmet
Alimi Suretiyle Tagit Edinilmesine fligkin
Esas ve Usuller” dogrultusunda, sofdrld
arag¢ kiralama hizmeti satin alinabile-
cekdir.

Kurum ve kuruluglarnnin makine parkinin
yetersizligi durumunda gegici yerlesim
alani icin altyapi olugturuimasi ve bu
kapsamda ihtiyag duyulan hizmetlerin
yerine getirilmesi icin valiliklerce hizmet
alimi yapilabilecektir.
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Valiler génderilen 6deneklerin efkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kulla-
nimini saglayacak ve tahsis amaci
disinda kullanilmamasi igin gerekli
her tirlG tedbiri alacakitr.

Mevsimlik tanm iscileri ile ilgili kurum
ve kuruluglar arasinda koordinasyo-
nun saglanmasi, yaritilmesi gere-
ken faaliyetlerin izlenmesi, uygulama
sirasinda dogabilecek sorunlara ¢o-
zUm Uretilmesi icin Caligma ve Sosyal
Guvenlik Bakani baskanliginda; Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Ca-
lisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi,
Gida, Tanm ve Hayvancilik Bakanhgi,
igigleri Bakanhigi, Kalkinma Bakanligt,
Maliye Bakanligi, Milli Egitim Bakanli-
g1, Saglik Bakanlhgl, Ulastirma, Deniz-
cilik ve Haberlesme Bakanligi muste-
sarlannin katilimiyla “Mevsimlik Tanm
isciligi izieme ve Degerlendirme
Kurulu (Kurul)” olugturulmustur. Kuru-
lun sekretarya hizmetleri Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhdi tarafindan
saglanacaktr.
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Bir dnceki yila iliskin eylem plani ve
performans gostergeleri ile uygu-
lanmigsa maddi destek saglanan
projelerin sonucglan valiler tarafindan
her yil yapilacak toplantida Kurul'a
sunulacaktir.

Mevsimlik fanm isgisi vatandaslari-
mizin ve ailelerinin yasadiklan sorun-
larinin giderilmesine ydnelik olarak
yukanda siralanan faaliyetler ilgili tGm
kurum ve kuruluslar, Gniversiteler, mes-
lek birlikleri ve sivil toplum &rgutlerinin
de katkilanyla yapilacaktir.

24/03/2010 tarihli ve 27531 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 2010/6 sayil
Genelge yururlikten kaldinimigtir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Binali YILDIRIM
Basbakan
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