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% 76,6
Mevsimlik tarım göçündeki çocukların yaptıkları işleri il 
bazında incelediğimizde “tarlada çalışma” oranı*

Mevsimlik tarım göçüne katılan 
ve aşılarını düzenli olamayan 
çocukların oranı*

% 54

% 96,5 Mevsimlik tarım göçünde çalışırken okul 
hakkında olumlu ifadeler kullanan 
çocukların oranı*
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Kocaeli’nin İzmit ve Gebze, Edirne’nin 
İpsala, Tekirdağ’ın Malkara ve il 
içinde farklı ilçelerden gelen, başta 
sebze tarımında çalışan mevsimlik 
gezici tarım işçileri söz konusudur. Bu 
işçiler için okuma yazma programları 
düzenlenmiştir. Ayrıca 2013 yılında 
Suriyeli misafir sığınmacılar Lapseki 
ilçesinde mevsimlik gezici tarım 
işçiliğine katılmışlardır.

İle mayıs ve haziran aylarında 
Şanlıurfa, Gaziantep, Osmaniye ve 
Adıyaman illerinden nohut, pancar 
ve buğday hasadı için işçiler 
gitmektedirler. İşçilik Altıntaş 
ilçesinde yoğunlaşmaktadır.

Edirne ilinde mevsimlik gezici 
tarım işçiliği genellikle il içinde 
gerçekleşmekte ve Romanlar 
bu işçiliğe katılmaktadır. Bu 
işçiler çeltik tarımı ve ayçiçeği 
hasadına katılmaktadırlar.

Geçmiş yıllarda pamuk hasadı 
için onbinlerce mevsimlik 
gezici tarım işçisi Aydın iline 
giderken pamuğun makina ile 
toplanmasından dolayı bu işçilik 
biçimi ortadan kalkmıştır.

Balıkesir iline her yıl ortalama 
4 bin mevsimlik gezici 
tarım işçisinin geldiği ifade 
edilmektedir. Manyas, Gönen, 
Ayvalık ve Susurluk ilçelerinde 
yoğunlaşan işçiliğin özellikle 
zeytin toplama döneminde 
önemli sorunlarla karşılaşıldığı 
belirtilmektedir.

İlde Senirkent-Büyükkabaca, Uluborlu-
Küçükkabaca, Gelendost-Yenice, 
Şarkikaraağaç –GöksöğütveEğirdir-Ak
doğanyerleşimlerindemevsimlikgezi
ci tarım işçileri için yaşam ortamları 
tesis edilmiştir. Sebze üretimi, meyve 
hasadı başlıca faaliyetlerdir.

Başta Torbalı ilçesi olmak üzere sebze 
üretimi, meyve hasadı için mevsimlik 
gezici tarım işçileri ile gelmektedir. 
Ayrıca kent içinden de il içi gezici 
tarım işçiliği söz konusudur.

Her çeşit meyve ve sebzenin, özellikle de 
çileğin yüzde 80’inin ve şeftalinin yüzde 
40’ının üretildiği bir il olan Bursa’nın 
arazisinin yüzde 44’ü tarladır. Gemlik, 
Mudanya ve Orhangazi ilçelerindeki zeytin 
hasadı, tütün, ayçiçeği, pamuk ve susam 
üretimi, mevsimlik gezici tarım iş gücünün 
Nisan- Kasım ayları arasında bu bölgede 
yoğunlaşmasının sebeplerindendir.

Bursa Tabipler Odası’nın Yenişehir, Çardak 
Köyü yakınında konaklayan mevsimlik gezici 
tarım işçileri ile ilgili yaptığı çalışmada, 
ağırlıklı olarak Mardin, Diyarbakır, Gaziantep 
ve Şanlıurfa’dan gelmekte olan bu işçilerin 
ilkel şartlarda yaşadığı görülmüştür.

Başta Batman, Diyarbakır, Mardin, Şanlıurfa 
illerinden, Sakarya Merkez, Kocaali, Karasu, 
Hendek, Karapürçek ilçelerine, öncelikle 
fındık hasadı olmak üzere binlerce mevsimlik 
gezici tarım işçisi  gelmektedir. 

Fındık toplamak için gelen işçilerin dile 
getirdikleri en temel sorun, saat olarak fazla 
çalışıyor olmalarına rağmen, ellerine geçen 
paranın az olmasıdır. Çalışacakları bölgelere 
ulaşım sıkıntısı yaşadığını söyleyen mevsimlik 
gezici tarım işçileri, kimi bölgelerde Doğu’dan 
geldikleri için ayrımcılığa da maruz kaldıklarını 
belirtmektedir.

Manisa Valiliği’nin mevsimlik gezici tarım 
işçileri için hazırladığı bir projede Manisa 
iline her yıl ortalama 16 bin mevsimlik gezici 
tarım işçisi geldiği belirtilmektedir. Bu işçiler 
biber, domates, salatalık, kavun, karpuz, 
patlıcan, üzüm, pamuk ve zeytin hasadında 
çalışmaktadır. Özellikle yaz aylarında ürün 
toplama ve bağ bozumunda işçi sayılarında 
artışın olduğu bilinen Manisa’da, mevsimlik 
gezici tarım işçileri yılın yaklaşık 4-5 
ayı istihdam edilmektedir. İşçiler, kendi 
ekonomileri ve Manisa ekonomisine katkıda 
bulunmak için, Mayıs ayından itibaren, 
Manisa Merkez, Ahmetli, Akhisar, Turgutlu, 
Alaşehir, Salihli, Saruhanlı ve Gölmarmara 
ilçelerine gelmektedir.

Genellikle Şanlıurfa ve Diyarbakır’dan gelen 
mevsimlik gezici tarım işçilerinin yaklaşık 
8 bin kişi olduğu ifade edilmektedir. Diğer 
illerde yaşanan konaklama sorunları da bu 
ilde yaşanmaktadır.

Türkiye’de haşhaş üretiminin yarısını 
sağlayan ve diğer tarım ürünleri; 
şekerpancarı, ayçiçeği ve patates olan 
Afyon’da Merkez Erenler köyünde Çadırkent 
prefabrik evleri kurulmuştur. 

Adıyaman ili en fazla mevsimlik tarım göçü 
veren illerden biridir. Özellikle tütün ekiminin 
sınırlandırılmasından sonra göç süreci 
hızlanmıştır. Harran Üniversitesi tarafından 
Şanlıurfa ve Adıyaman il merkezlerinde 
yaşayan ve mevsimlik gezici tarım işçiliği 
yapan aileler üzerinde yürütülen bu 
çalışmada, ailelere “son bir yıl içinde kaç 
ilde tarım işçiliği yaptıkları ve bunların hangi 
iller olduğu” sorulmuştur. Bu çalışmada 
1021 ailenin son bir yıl içinde 48 farklı ilde 
tarımda çalıştıkları saptanmıştır. 

HATAY

Hatay ili hem mevsimlik gezici tarım işçisi 
alan hem de veren bir il konumundadır. 
Özellikle pamuk, narenciye ve sebze hasadı 
dönemlerinde mevsimlik gezici tarım işçileri 
bu ile gelmektedir. Ayrıca başka tarımsal 
ürünler için de başka illere giden mevsimlik 
gezici tarım işçileri mevcuttur. Kırıkhan, 
Erzin, Reyhanlı ve Dörtyol işçilerin en 
yoğun olduğu ilçelerdir. Bu ilçelerde METİP 
kapsamında çeşitli projeler uygulanmıştır.

Osmaniye ilçesine 2013 
yılında Suriye’den kaçıp 
Türkiye’ye sığınan ve 
Osmaniye’nin Kadirli ilçesine 
genel Suriyeliler tarımsal 
faaliyetlerde çalışmaya 
başlamışlardır. Kış aylarında 
turp hasadında çalışan 
işçiler işlerinin oldukça zor 
olduğunu belirtmektedirler.

Şeker pancarı, kimyon ve diğer tarımsal 
üretimler kapsamında mevsimlik 
gezici tarım işçisinin geldiği ilde nisan 
ayından itibaren kasım ayına kadar 
işçilik söz konusudur. Konya ilinde 
Karapınar, Çumra, Güneysınır, Altınekin, 
Hüyük, Karatay, Meram, Selçuklu, 
Sarayönü, Seydişehir ilçelerinde işçilik 
yoğunlaşmaktadır.

Mevsimlik işçilerin yoğun 
olarak gittiği illerdendir. 
Yaklaşık 8 bin işçinin 13 
farklı yerleşime gittiği 
belirtilmektedir.

Denizli’nin Çal ve çevresinde 
bulunan Baklan Ovası’na 
genellikle Doğu ve Güneydoğu 
Anadolu’dan, özellikle 
Şanlıurfa’dan mevsimlik gezici 
tarım işçileri gitmektedir.

Türkiye’nin pamuk üretiminin dörtte birini, narenciye 
üretiminin çok büyük kısmını sağlayan Adana, soğan, 
patates, yazlık ve kışlık sebze ve turunçgiller üretilmesi 
açısından mevsimlik gezici tarım işçilerinin çalışmak için 
tercih ettiği illerdendir.

Pamuk, narenciye, kışlık ve yazlık sebze üretimi ve 
hasadı başta olmak üzere  çeşitli tarımsal üretimler 
için özellikle Yüreğir, Karataş, Yumurtalık, Ceyhan 
ve Seyhan ilçelerine gelen  ve yılın hemen hemen 
tamamında iş bulma olanağının olduğu Adana’ya 
on binlerce işçi il dışından gelmekte, ayrıca kent ve 
ilçelerden günü birlik mahalli tarım işçisi çalışmaya 
gitmektedir. 

Başta soğan hasadı olmak 
üzere şekerpancarı ve bakliyat 
hasadı için mevsimlik gezici 
tarım işçileri ile gelmektedir. 
Ağustos ayında yaklaşık 4000 
mevsimlik gezici tarım işçisi 
soğan hasadına katılmaktadır.

Samsun iline sebze ve fındık hasadı 
için gelen işçiler genellikle Bafra ve 
Çarşamba ovasında konaklamaktadırlar. 
Çalışma ve yaşam koşullarından şikayet 
eden bu işçiler genellikle Güneydoğu 
Anadolu illerinden, özellikle de 
Şanlıurfa’dan gelmektedir.

Nisan ayından Kasım ayına 
kadar sebze üretimi, şeker 
pancarı çapa ve hasadı, kiraz 
hasadı ile bakliyat hasadı 
için çevre illerden, Doğu ve 
Güneydoğu illerinden yaklaşık 
10 bin mevsimlik gezici tarım 
işçisi ile gelmektedir.

Ağustos ayı başından Eylül ayının 
ortalarına kadar  fındık hasadı 
için gelen mevsimlik tarım işçileri 
öncelikle sahil kesimindeki 
bahçelerde çalışmakta, daha sonra 
ise yukarıya doğru ilerlemektedir. 
Geçici yerleşim kamplarında 
konaklayan işçiler ayrıca bahçe 
sahiplerinin arazilerinde veya 
konutlarında ikamet etmektedirler.

Ağustos ayı başından Eylül ayının 
ortalarına kadar  fındık hasadı 
için gelen mevsimlik tarım işçileri 
öncelikle sahil kesimindeki 
bahçelerde çalışmakta, daha sonra 
ise yukarıya doğru ilerlemektedir. 
Dört geçici yerleşim kampında 
konaklayan (Uzunisa, Efirli, Fatsa 
ve Ünye) işçiler ayrıca bahçe 
sahiplerinin arazilerinde veya 
konutlarında ikamet etmektedirler.

Elazığ’ın kayısı üretimi 
yapılan ilçelerine 
genellikle Adıyaman ve 
Diyarbakır’dan mevsimlik 
gezici tarım işçileri 
gelmektedir.

Mevsimlik işçi göçü veren 
il konumundadır.

Mevsimlik işçi göçü veren 
bir il konumundadır.

Fındık hasadı için Alaplı ve 
Karadeniz Ereğlisi’ne giden 
işçiler bulunmaktadır.

Gaziantep ili hem mevsimlik 
gezici tarım işçisi göçü 
vermekte hem de işçi 
almaktadır. Özellikle sebze 
üretiminde biber hasadı 
başlıca işçi istihdam edilen 
alanadır.

Elma, kabak, patates ve 
şekerpancarı hasadı için 
mevsimlik tarım işçileri 
ile gelmektedir.

Kırşehir’e pancar üretimi, 
mercimek ve nohut hasadı 
amacıyla gelen mevsimlik 
gezici tarım işçileri 
özellikle hasat sürecine 
katılmaktadır.

İli fındık hasadı amacıyla 
mevsimlik gezici tarım 
işçisi gitmektedir.

MERSİN

Başta sebze üretimi ve narenciye hasadı 
olmak üzere yılın hemen hemen bütün 
aylarında mevsimlik gezici tarım işçiliğinin 
yapıldığı bir il konumundadır.

ŞIRNAK

Mevsimlik işçi göçü veren illerdendir. 
Genellikle kayısı hasadı ve Çukurova 
illerine işçiler gitmektedirler.

Şanlıurfa Merkez, Siverek, Adıyaman, 
Gaziantep, Mardin Mazıdağı, Diyarbakır 
Ergani ile Batman Merkez ve ilçelerinden 
Diyarbakır’a gelen yaklaşık 15.000 
mevsimlik tarım işçisinin 5500’ü 
METİP kapsamında yapılan çadırlarda 
konaklamaktadır. Diyarbakır ili aynı 
zamanda başka illere de mevsimlik tarım 
göç vermektedir. 

MARDİN

İl dışına mevsimlik gezici tarım işçisi 
gönderen bir il konumundadır. Mardin’den 
mevsimlik işçileri taşıyan bir minibüs 
Ankara’nın Beypazarı mevkiinde Beypazarı-
Çayırhan karayolunun 5. kilometresinde 
kaza yapmış, karşı yönden gelen bir TIR 
ile çarpışan minibüste, 11 kişi hayatını 
kaybederken, tır şoförünün de aralarında 
bulunduğu altı kişi de yaralanmıştır.

ŞANLIURFA

Tarımsal iş gücü için göç veren ve kısmen 
de pamuk hasadı zamanında göç alan 
illerden olan Şanlıurfa’da, il merkezinde 
yaşayan ve mevsimlik tarım işçiliği yapan 
aileler üzerinde yapılan bir araştırmada bu 
ilden son bir yıl içinde 48 farklı ilde tarımda 
çalıştıkları saptanmıştır.

Şanlıurfa’da yapılan bu araştırma, 
mevsimlik gezici tarım işçilerinin 
oluşturduğu bu grubun, Türkiye 
ortalamasından 3 kat daha yoksul, sağlık 
ve eğitim konusunda daha bilinçsiz 
olduğunu göstermiştir. 

KARS

Kars yöresinde ağaçlandırma çalışmaları 
kapsamında kazık çakmak ve dikenli tel 
çekmek amacıyla Diyarbakır ilinden Ani 
yöresine mevsimlik gezici tarım işçileri 
göç etmektedir.

Rize iline sınırlı sayıda fındık ve çay 
hasadında çalışmak amacıyla yurtiçinden 
veya yurtdışından mevsimlik gezici tarım 
işçisi gelmektedir.

Bitlis ilinin Ahlat ve Adilcevaz ilçelerine 
nisan ayından itibaren sebze, patates, 
şekerpancarı üretimi ve hasadı için 
başka illerden yaklaşık 4000 mevsimlik 
tarım işçileri gelmektedir. Kasım ayına 
kadar çalışan bu işçiler genellikle 
komşu il ve ilçlerden gelmekte yaklaşık 
500 aile olduğu tespit edilmiştir. Bitlis 
Valiliği METİP kapsamında 2012 yılında 
uygulanmak üzere yaşam ortamını 
iyileştirmeye yönelik proje geliştirmiş olup, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’ndan 
fon beklemektedir. 

Haziran ayının son undan Ağustos ayının 
başına kadar kayısı hasadı, islim, patik 
ve kurutma işçiliğinde çalışmak üzere 
ortalama 80 ile 100 bin mevsimlik gezici 
tarım işçisi Malatya’ya gelmektedir. 
Genellikle komşu illerden Adıyaman, 
Şanlıurfa, Diyarbakır, batman ve Şırnak 
illerinden gelen işçiler 25-30 gün 
çalışmaktadırlar.

Yozgat iline mercimek, nohut, kavun, 
karpuz ve şekerpancarı hasadı için işçiler 
gelmektedir. Haziran ayından kasım 
ayına kadar süren bu çalışmalarda Doğu 
ve Güneydoğu Anadolu illerinden gelen 
işçiler zor koşullarda yaşadıklarını ifade 
etmektedirler.

Sebze ve ayçiçeği hasadı için 
Doğu ve Güneydoğu Anadolu 
illerinden gelen işçiler mayıs 
ayından itibaren ilde çeşitli 
ilçelerde çalışmaktadır. 

Karaman’ın Sudurağı ve Kılbasan 
Beldeleri ile Pınarbaşı ve Alaçatı 
köylerine yaklaşık bin mevsimlik 
gezici tarım işçisi gelmektedir.

Nevşehir’in Derinkuyu ilçesinde fasulye 
üretimi ve kabak hasadı kapsamında 
1500 civarında mevsimlik gezici tarım 
işçileri gelmektedir. Genellikle Şanlıurfa 
ve Hatay’dan gelen işçilerin yanında 
Suriyeli mevsimlik gezici tarım işçileri de 
katılım sağlamışlardır. Ayrıca Romanlar 
da fasulye üretimine katılmaktadır.

Soğan, havuç, patates, bakliyat ve 
şekerpancarı üretimi başta olmak üzere 
genellikle Polatlı, Beypazarı ve Haymana 
ilçelerine gelen mevsimlik gezici tarım 
işçileri Nisan ayından kasım ayına 
kadar çalışmaktadırlar. Polatlı ilçesinde 
konaklama, eğitim ve sağlık konularında 
çeşitli projeler uygulanmakta, 
Beypazarı’nda da benzer çalışmalar söz 
konusudur.

Kahramanmaraş ili hem işçi alan hem de 
işçi veren bir ildir. Merkez, Pazarcık ve 
Türkoğlu ilçelerine mevsimlik gezici tarım 
işçisi gelmektedir. Çağlayancerit ilçesi de 
mevsimlik gezici tarım işçisini diğer illere 
göndermektedir. Eylül ve ekim aylarında 
biber hasadı ve ayıklama işi Türkoğlu 
ilçesinde yoğunlaşmaktadır.

Sivas’ın Gemerek ilçesi ve çevresine 
yaklaşık 2000 mevsimlik gezici tarım işçisi 
gitmektedir. Burada da yaşam ortamı ve 
çalışma koşulları oldukça ağırdır.

Tokat iline sebze, özellikle soğan hasadı için 
mevsimlik gezici tarım işçisi gitmektedir. 
2011 yılında Tokat’a gelen işçiler gezici 
ekiplerle sağlık kontrolünden geçirilmiştir.

Tekirdağ’ın Malkara ilçesinden 
Çanakkale’ye işçi gitmektedir. Ayrıca ilde 
Romanlar mevsimlik gezici tarım işçiliğine 
katılmaktadır.

BAYBURT

Bayburt ilinde ağaçlandırma çalışmaları kapsamında 
ile gelecek olan işçiler için METİP kapsamında 2013 
yılında mevsimlik gezici tarım işçilerinin yaşam 
durumunu iyileştirme amacıyla 500 bin TL harcama 
yapılarak belediye arsası üzerine 30 prefabrike 
konut inşa edilmiştir.

AKSARAY

Fındık hasadı için başta Doğu ve Güneydoğu 
Anadolu illeri olmak üzere binlerce işçi ile 
gelmektedir. Son zamanlarda Suriyeli Arap 
işçilerin de çalışmak amacıyla ile geldiği 
gözlenmiştir. Orta Asya ülkelerinden, 
Gürcistan’dan gelen mevsimlik gezici tarım 
işçileri de söz konusudur.

EN ÇOK GÖÇ ALAN İLLER

GÖÇ ALAN DİĞER İLLER

GÖÇ ALAN / GÖÇ VEREN İLLER

VERİ / BİLGİ BULUNMAYAN İLLER

GÖÇ VEREN İLLER

KARABÜK

HasatİlaçlamaSulamaÇapalama

MEVSİMLİK GEZİCİ TARIMDA ÇOCUK İŞÇİLİĞİ FAALİYET TÜRLERİ

Toprak Hazırlığı

15 EYLÜL OKUL AÇILIŞ 
15 HAZİRAN OKUL KAPANIŞ

ÜZÜM HASADI

ÖRTÜALTI SERACILIK 
SEBZE ÜRETİMİ VE HASADI

PAMUK HASADI

ŞEKERPANCARI ÜRETİMİ VE HASADI: 
15 MAYIS - 15 HAZİRAN ÇAPALAMA 
1 EKİM - 30 KASIM HASAT

NARENCİYE HASADI

FINDIK HASADI

KAYISI HASADI

BAKLİYAT KİMYON HASADI
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 AYLARA VE ÜRÜNLERE GÖRE DAĞILIM
I

SEKTÖRLERE GÖRE ÇOCUK İŞÇİ TİPOLOJİLERİ

TARIM 
SEKTÖRÜ

ORMANCILIK
Ormancılık çalışmaları kapsamında erozyon önleme, ağaçlandırma, fide dikimi, bakımı ve sulanması işlerinde çalışan çocukları kapsamaktadır. Ayrıca ağaç 
kesim, istifleme ve taşıma işlerinde çalışan çocukların da olduğu bilinmektedir. Bu konuda herhangi bir araştırma bulunmamaktadır.

BALIKÇILIK
Balık avlama sezonunda sürekli yaşadıkları yerden başka bir yerde veya sürekli yaşadıkları yerde kendi işinde veya başkasının işinde çalışan çocuklardan 
oluşmaktadır.

HAYVANCILIK Çobanlık: Ailenin hayvanlarını veya başkasının hayvanlarına bakan çocuklar.
Hayvan bakımı: Ailesiyle veya yalnız kapalı mekanlarda hayvan bakımına 
katılan çocuklar.

BİTKİSEL ÜRETİM

Yaşadığı yerleşim yerinde aile işlet-
mesinde çalışan çocuklar: ailesine 
veya yakınlarına ait tarla/bahçede 
üretimin bütün süreçlerinde çalışan 
çocuklar.

Mevsimlik gezici ve geçici işçilik: 
sürekli yaşadıkları yerleşim yerinden 
tarımsal faaliyetler için ayrılan aile-
siyle, akrabalarıyla veya başkalarıyla 
giden işçilerden oluşmaktadır. Ayrıl-
ma süresi ve mesafesi değişkenlik 
göstermektedir.

Yaşadığı yerleşim yerinde başkasına 
ait işlerde çalışan çocuklar: Yaşadığı 
yöreden günü birlik başkasının araz-
isinde tarımsal faaliyetlerde çalışan 
çocukları kapsamaktadır.

‘Kiralanan çocuklar’: Sinop’a bağlı 
Durağan ve Dikmen ilçelerinden 
Samsun’un Bafra ilçesinde hayvan 
bakımı ve tarımsal çalışmalar amacıy-
la 4-6 ay için kiralanan çocuklar. 
Bu durumun ortadan kalktığı ifade 
edilmektedir

GÖÇERLER Doğu, Güneydoğu ve Akdeniz bölgelerinde yaşamlarını göçerlikle sağlayan gruplar ve göçer Romanların çocuklarını kapsamaktadır.

HİZMET 
SEKTÖRÜ

EV İÇİ İŞLERDE ÇALIŞAN 
ÇOCUKLAR

Evde çocuk bakmaktan, temizlik yapmaya, bulaşık yıkamaktan odun-su taşımaya kadar kendi evinde veya başkasının evinde bir ücret karşılığı ya da ücretsiz 
olarak yapılan işleri kapsamaktadır.

TURİZM Turizm bölgelerinde bulaşık yıkamaktan temizlik yapmaya, garsonluktan eşya taşımaya kadar yapılan işleri kapsamaktadır.

İNŞAAT Genellikle ustaların yanında onlara yardım etmek amacıyla yük taşıyan çocukların yaptığı işleri kapsamaktadır.

ÇIRAK-KALFA
Eğitim veya belge karşılığı çeşitli hizmet alanlarında bir ücret veya ücretsiz olarak yapılan işleri kapsamaktadır. Berber, kuaför, elektrikçi vb. Esnaf ve zanaat-
karın yanında bu çocuklar çalışmaktadır.

SOKAKTA ÇALIŞMA Dilenmekten sakız veya mendil satmaya, araçların çamlarını silmekten atık materyal toplamaya kadar yapılan bütün işleri kapsamaktadır.

SANATSAL ve GÖSTERİ 
FAALİYETLERİ

Reklam filmlerinden oynamaktan moda gösterilerinde tanıtım çalışmalarına, çeşitli müzik gruplarında müzik aleti çalmaktan dizi filmlerinde oyunculuk yapama-
ya kadar çeşitli sanatsal ve gösteri faaliyetlerindeki çalışmaları kapsamaktadır.

SANAYİ 
SEKTÖRÜ

OTOMOTİV TAMİRHANESİ Otomotiv tamirhanelerinde çalışan çocuklardır.

MOBİLYA İMALATI Mobilya imalathanesinde çalışan çocukları kapsamaktadır.

TEKSTİL (ORTACI-MAKİNACI) Makineci ve ortacı olarak nitelendirilen ve genellikle fason olarak tekstil üretiminde çalışan çocukları kapsamaktadır.

AYAKABI SAYACILIK Ayakkabıların sayalarının imalatında ve yapıştırma işlerinde çalışan çocukları kapsamaktadır.

TOPRAK SANAYİ Tuğla imalatında çalışan çocukları kapsamaktadır.

EVDE İŞ YAPANLAR Promosyon, tekstil vb. faaliyetlerde ev içinde yapılan işleri kapsamaktadır.

ÇIRAK-KALFA
Eğitim veya belge karşılığı çeşitli hizmet alanlarında bir ücret veya ücretsiz olarak yapılan işleri kapsamaktadır. Berber, kuaför, elektrikçi vb. Esnaf ve zanaat-
karın yanında bu çocuklar çalışmaktadır.

Türkiye tarafından 182 sayılı ILO sözleşmesi kapsamında belirlenmiş en kötü biçimdeki çocuk işçiliğini göstermektedir.

Nohut 
Fasulye (kuru)
Tütün 
Şeker pancarı 
Pamuk (kütlü) 
Ayçiçeği
Susam 
Soya
Soğan (kuru)
Patates 
Lahana (beyaz)
Marul (kıvırcık)
Marul (aysberg) 
Ispanak 
Kavun 
Karpuz

Kabak (sakız) 
Hıyar 
Patlıcan
Domates 
Biber (dolmalık)
Biber (sivri) 
Biber (salçalık)
Kırmızı biber 
Fasulye (taze)
Bezelye (taze)
Barbunya fasulye (taze) 
Soğan (taze)
Havuç 
Turp (kırmızı)
Karpuz - örtüaltı 
Hıyar - örtüaltı

Patlıcan - örtüaltı 
Domates - örtüaltı
Biber - örtüaltı
Antep fıstığı 
Fındık
Kayısı
Kiraz 
Vişne 
Nar 
Üzüm
Greyfurt (altıntop) 
Limon 
Mandalina 
Portakal
Kimyon
Mercimek

MEVSİMLİK 
GEZİCİ TARIM 
İŞLERİNDE 
ÇOCUK 
İŞÇİLİĞİNİN
OLDUĞU
ÜRÜNLER

Çocuk Haklarına dair Sözleşme’de; çocuğun eko-
nomik sömürüye ve her türlü tehlikeli işte ya da 
eğitimine zarar verecek ya da sağlığı veya be-
densel, zihinsel, ruhsal, ahlaksal ya da toplumsal 
gelişmesi için zararlı olabilecek nitelikte çalıştırıl-
masına karşı korunma hakkı koruma altına alınır.

Türkiye özelinde 4857 sayılı İş Kanunu’nun 71 ve 
85. maddelerine göre 15 yaşını doldurmamış ço-
cukların çalıştırılması yasaktır. 14 yaşını doldur-
muş ve ilköğretimi tamamlamış çocukların hafif 
işler dışında çalışmaları, 16 yaşını doldurmamış 
çocukların bazı ağır ve tehlikeli işlerde çalışma-
ları, 18 yaşını doldurmamış çocukların diğer bazı 
ağır ve tehlikeli işlerde çalışmaları ile 18 yaşını 
doldurmamış çocukların çocuk işçiliğinin en kötü 
biçimlerinde çalışmaları, çocuk işçiliği kapsamın-
dadır.

Mevsimlik Mahalli Tarım İşçisi: Bu terime ilişkin herhangi bir resmî tanım mevcut değildir. Bu rapor özelin-
de sürekli ikamet ettiği yerleşimden ayrılmadan bitkisel üretim, hayvancılık, arıcılık, ormancılık ve balıkçılık 
üretim süreçlerine ekonomik gelir elde etme amacıyla en az bir gün katılan, ancak sürekli olarak bu işte 
çalışmayan kişiyi tanımlamak için kullanılmıştır.

* Kalkınma Atölyesi (2012), Mevsimlik Tarım Göçünden Etkilenen 6-14 Yaş Grubu Çocuklar İçin Temel Araştırma (Fındık, Şeker Pancarı ve Pamuk Hasadı ile Örtü Altı Alçak Tünel Sebze Yetiştiriciliği), Ankara.

Çocuk: 18 yaşına kadar her insan (Çocuk Hakla-
rına Dair Sözleşme); 18 yaşını doldurmamış kişi 
(Çocuk Koruma Kanunu)

Mevsimlik Tarım İşçisi: Bu terime ilişkin her-
hangi bir resmî tanım mevcut olmamakla birlik-
te bu rapor özelinde bitkisel üretim, hayvancılık, 
arıcılık, ormancılık ve balıkçılık üretim süreçlerine 
ekonomik gelir elde etme amacıyla en az bir gün 
katılan, ancak sürekli bu işte çalışmayan kişiyi ta-
nımlamak için kullanılmıştır.

Mevsimlik Gezici Tarım İşçisi: Bu terime ilişkin 
herhangi bir resmî tanım mevcut değildir. Sürekli 
ikamet ettiği yerleşimden ayrılarak bir başka yer-
leşim yerinde bitkisel üretim, hayvancılık, arıcılık, 
ormancılık ve balıkçılık üretim süreçlerine ekono-
mik gelir elde etme amacıyla en az bir gün katılan, 
ancak sürekli olarak bu işte çalışmayan kişidir.

Tarımda Çocuk İşçiler ve Genç İşçiler: ILO bel-
gelerinden hareketle çocuk işçi 18 yaşını tamam-
lamamış ve tarımda çocuk işçiliği tanımına giren 
işlerde çalışan kişilerdir. ÇSGB’nin Çocuk ve Genç 
İşçilerin Çalıştırılma Usul ve Esasları Hakkında Yö-
netmeliği’nde ise çocuk işçi 14 yaşını bitirmiş, 15 
yaşını doldurmamış ve ilköğretimi tamamlamış 
kişi, genç işçi ise 15 yaşını tamamlamış ancak 18 
yaşını tamamlamamış kişi olarak tanımlanmıştır. 

Mevsimlik işçi göçü: Yılın herhangi bir dönemin-
de bir üretimi ve/veya bir hizmeti yerine getirme 
yoluyla gelir kazanmak amacıyla bir işverenin ya-
nında çalışan ve sürekli ikamet ettiği yerleşimden 
en az bir gece ayrı konaklayan kişi ve/veya kişile-
rin gerçekleştirdiği ekonomik faaliyette bulunma 
halidir.


